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ISTITUTO COMPRENSIVO “VIALE SAN MARCO" 
Viale S.Marco, 67 - 30173 VE-MESTRE  tel. 041958791 – fax 041952921 sito www.icvialesanmarco@edu.it 

e-mail: veic874009@istruzione.it ; pec: veic874009@pec.istruzione.it 

Cod.  fisc. 82012700272 - Cod. Scuola VEIC874009 

___________________________ 

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTI ESTERNI/INTERNI PER UN PROGETTO MUSICALE PRESSO LA   

SCUOLA “ T. VECELLIO” 

VISTO il D.I. 129 del 28.08.2018 recante il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n.    

56 (cd. Correttivo);  

VISTO il Programma Annuale E. F. 2021 approvato con parere favorevole Revisori dei Conti; 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo   

25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e 

dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;    

VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  

VISTO il regolamento per l’acquisizione di beni e servizi approvato dal Consiglio d’ Istituto  con delibera n. 241 del 

07/03/2019; 

VISTA la nota recante le istruzioni di carattere generale relative all’applicazione del Codice dei Contratti Pubblici 

(D.l.gs. 50/2016 e ss.mm.ii) Quaderno n.1 APPENDICE –Aggiornamento giugno 2019; 

VISTO l’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera con 

esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento 

dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

VISTO l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275; 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

TENUTO CONTO che le spese per le  attività del  progetto sono a carico delle famiglie degli alunni; 

CONSIDERATO che le attività oggetto del presente bando non rientrano nelle ordinarie funzioni e mansioni proprie del 

personale in servizio; 

CONSIDERATA  l’ intenzione di continuare il progetto musica presso la scuola T. Vecellio, che ha riscontrato  già dagli 

scorsi anni notevole successo; 

CONSIDERATO che il progetto prevede l’intervento di un esperto esterno percussionista, che svolga lezioni di 

avvicinamento alla musica in modo divertente e coinvolgente  attraverso elementi di ritmica  in grado di sviluppare la 

musicalità, l’esecuzione d’ensemble, il body percussion nei bambini della scuola primaria; 

VISTO il progetto, presentato dalle insegnanti referenti per la Musica nella scuola T. Vecellio, che prevede otto lezioni 

di 45 minuti di musica per gli alunni delle classi 1^D, 2^C, 2^D, 3^C, 3D, 4^C, 4D, 5^C  ad un costo max di €. 225,68 

omnicomprensivi per classe ; 

TENUTO CONTO che l’istituto è assegnatario di risorse  Art. 31 comma 6 del D.L.22 Marzo 2021 per la realizzazione del 

progetto PIANO SCUOLA ESTATE 2021 ; 

CONSIDERATO che la  DGRF del  M.I. con nota n.  11658 del 14/05/2021 ha comunicato l’assegnazione pari ad €. 

24.029,16; 

CONSIDERATO che le attività oggetto del presente bando non rientrano nelle ordinarie funzioni e mansioni proprie del 

personale in servizio;  

Dispone 

la pubblicazione sul sito istituzionale dell'Istituto del presente avviso per la selezione di un esperto interno/esterno 

percussionista per l'attività di avvicinamento alla musica in modo divertente  e coinvolgente  attraverso elementi di 

ritmica  in grado di sviluppare la musicalità, l’esecuzione d’ensemble, il body percussion nei bambini nell'ambito del 

Progetto musica inserito nel Piano dell'Offerta Formativa d'Istituto A.S. 2021/2022 

 

Art. 1 - Requisiti di ammissione 

L'esperto deve essere in possesso dei seguenti requisiti minimi: 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione  europea; 

b) godere dei diritti civili e politici; 

Protocollo 0016286/2021 del 03/11/2021



2 

 

 c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che  riguardano l'applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti  amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 e) diploma di Conservatorio  

Requisiti preferenziali: 

1. Composizione  di progetti musicali per alunni delle scuole primarie; 

2. Frequenza di corsi di specializzazione o di aggiornamento attinenti alla materia oggetto dell'incarico di docente di 

musica ; 

3. Esperienze di docenza nell'ambito dell'attività oggetto dell'incarico; 

4. Esperienze pregresse di insegnamento presso altre istituzioni scolastiche; 

5. Pubblicazioni specifiche; 

6. Precedente esperienza presso questo Istituto. 

 

Art. 2 - Domanda di ammissione 

La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Dirigente Scolastico CRISTINA STOCCO, redatta in carta 

semplice dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 10 del giorno 13/11/2021. 

La domanda può essere presentata direttamente o inviata attraverso mail certificata alla casella di Posta Certificata 

dell'istituzione scolastica all’indirizzo VEIC874009@pec.istruzione.it. 

In caso di presentazione della domanda attraverso mail certificata é necessario, a pena di esclusione, che ai sensi 

dell'art. 65 del D.Lgs. n. 82 del 2005 - Codice dell'Amministrazione Digitale, nel messaggio il gestore attesti il rilascio 

delle credenziali previa identificazione del titolare. 

La presentazione diretta può essere effettuata presso l'ufficio protocollo della Istituzione Scolastica  dal lunedì al 

venerdì nei seguenti orari: 10.00-11.00. 

Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilità: 

− Cognome e nome; 

− Data e luogo di nascita; 

− Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

− Godere dei diritti civili e politici; 

− Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

− Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

− Essere in possesso del titolo di Studio di cui all'art.1. 

− Indicare i titoli preferenziali di cui all'art.1 

− Indicare l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa alla presente 

selezione. 

Alla domanda i candidati devono allegare il progetto  il proprio curriculum in cui sono elencati i titoli di studio e gli altri 

titoli valutabili così come specificati all'art. 1. 

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è obbligatoria a pena di nullità 

della domanda stessa. 

Art. 3 - Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice 

La valutazione comparativa dei candidati è effettuata dalla Commissione allo scopo nominata ai sensi del 

Regolamento di Istituto sugli esperti esterni dal Dirigente Scolastico  sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

Titolo Punteggio 

Diploma Conservatorio 

1. Composizione  di progetti musicali per alunni delle 

scuole primarie e secondarie di primo grado; 

2. Frequenza di corsi di specializzazione o di 

aggiornamento attinenti alla materia oggetto 

dell'incarico di docente di musica ; 

3. Esperienze di docenza nell'ambito dell'attività oggetto 

dell'incarico; 

4. Esperienze pregresse di insegnamento presso altre 

istituzioni scolastiche; 

5. Pubblicazioni specifiche; 

6. Precedente esperienza presso questo Istituto. 

 

 

Punti per il titolo: 1 

 

Punti per ogni titolo:1( fino a un massimo di 10) 

 

 

Punti per ogni titolo:1 (fino a un massimo di 10) 

 

Punti per ogni titolo: 1( fino a un massimo di 10) 

 

Punti per ogni esperienza: 1( fino a un massimo di 10) 

Punti per ogni titolo: 1( fino a un massimo di 10) 

Punti per ogni esperienza: 2 (fino a un massimo di 10) 

 

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: 
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- aver riportato il maggior numero di esperienze progettuali con valutazione positiva in scuole primarie e secondarie di 

primo grado; 

Art. 4 Pubblicazione graduatoria 

All'esito della valutazione dei titoli, effettuata dalla commissione all’uopo nominata e convocata in data 13/11/2021 

alle ore 12.00,  verrà pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale il 13/11/2021. 

Entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire, in forma 

esclusivamente telematica all'indirizzo VEIC874009@ISTRUZIONE.IT, eventuali osservazioni o richieste di rettifica del 

punteggio. 

Trascorsi i 5 giorni la graduatoria diventa definitiva. 

Nel caso sia presente un unico candidato la graduatoria è da considerarsi definitiva dopo il giudizio espresso dalla 

commissione nominata per la valutazione delle proposte pervenute.   

Art. 5 - Contratto da stipulare e relativo compenso 

Con il candidato selezionato all'esito della procedura di valutazione di cui ai precedenti articoli 2 e 3, il Dirigente 

Scolastico stipulerà un contratto di prestazione d'opera ai sensi degli artt.2229 e seguenti del codice Civile. 

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto, che non potrà avvalersi di sostituti. 

Il compenso per la prestazione è di Euro 225,68 a classe  omnicomprensivi. 

A tal fine il candidato, all'atto della sottoscrizione del contratto, dovrà dichiarare di avere o meno superato i 5.000,00 

euro nell'anno a titolo di prestazione d'opera occasionale. 

Il compenso verrà corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione della notula di 

prestazione occasionale. ( o di fattura se soggetti IVA) 

L'Istituzione Scolastica attiverà la copertura assicurativa (sia infortuni che per la responsabilità civile) nei confronti del 

candidato selezionato. 

Art. 6 - Attività oggetto dell'incarico 

Il candidato selezionato dovrà svolgere attività di insegnamento nell'Ambito del Progetto PIANO SCUOLA ESTATE. 

La prestazione consisterà in 8 lezioni a classe  della durata di 60 minuti (n. 8 classi)  c/o la scuola T. Vecellio a partire 

dalla seconda metà del mese di novembre   con calendario da concordare con il personale insegnante della scuola. 

Art. 7 - Disposizioni finali 

Ai sensi del D.Lgs. 196 del 30 giugno 2003 e successive modificazioni l’Istituto s’impegna al trattamento dei dati 

personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai sensi 

del presente bando. 

Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito dell'Istituto nella Sezione "Area Pubblicità Legale". 

 

         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

         Prof. ssa Cristina STOCCO 
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